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NEO SURGICAL Service S.r.l., in conformità all’art. 238 del CCNL Terziario Confcommercio, 

applica in maniera proporzionata rispetto alla entità delle mancanze del lavoratore ed alle circostanze 

che le accompagnano i seguenti provvedimenti disciplinari: 

- provvedimenti disciplinari aventi carattere conservativo, ossia biasimo verbale, biasimo scritto, 

multa, sospensione dalla retribuzione e dal servizio; 

- licenziamento. 

NEO SURGICAL Service S.r.l. garantisce che i provvedimenti disciplinari non comprendono mai 

forme di coercizione fisica o psicologica e si impegna a non utilizzare né sostenere pratiche 

disciplinari o abusi verbali contrari al rispetto della dignità delle persone. 

I lavoratori sono sempre consapevoli, rispetto a tale tematica, delle modalità di reclamo a loro 

disposizione.  

 

 
 

 

  


